ALLASPALYAZAT

MONORIERDO KOZSEG ONKORMANYZATA
palyazatot hirdet Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Tanyagondnok
Munkakdr/feladatkdr betoltésére

A szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi IIl. torvény 60. §-ban,
illetve a személyes gondoskoddst nyujto szocidlis intézmények szakmai feladatardl és
miikodeéseérol szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 39. §-ban meghatarozott feladatok ellatasa.

Tevékenységi kor (ellatando feladatok):

KozremUikodik az étkeztetésben, a hazi segitségnyljtas biztositasaban, a kozosségi és szocialis
informacidk szolgdltatasaban.

Segiti az egészségligyi ellatashoz vald hozzajutas (haziorvosi rendelésre szallitas, egyéb egészségligyi
intézménybe szallitas, gyodgyszerkivaltas és gydgydszai segédeszkozokhoz vald hozzdjutds
biztositasa).

Gyermekszallitas, dvodasok és altalanos iskolasok szallitasa oktatasi-nevelési intézményekbe.

Segiti a kozosségi, mlvel6dési, sport- és szabadidbs tevékenységek szervezését, lebonyolitdsat.
Segiti az egyéni hivatalos lgyek intézését, tovabbitja a lakossagi igényeket.

Kozremt(ikodik az egyéb alapszolgaltatasokhoz vald hozzaféréshez.

Kozremlikodik az egyéb lakossagi szolgaltatasok biztositasaban.

Segiti az 6nkormanyzati feladatok megoldasat (pl. a telepiilés ellatasat, mikodését szolgaldé anyag-
és arubeszerzés az 6nkormanyzat és intézményei szamdra, 6nkormanyzati, intézményi informaciok
kozvetitése a lakossag részére (irdsos anyagok, szordlapok terjesztése — a helyi hirdet6tablakon valo
elhelyezés, illetve a szordlapok hazhoz juttatasa).

A tanyagondnok egylttmikodik mds segité szolgalatokkal (pl. csalddsegit6- és gyermekjoléti
szolgdlat), és a telepiilés civil szervezeteivel.

Gondoskodik a tanyagondnoki gépjarmd napi Gzemkész allapotardl, karbantartdsardl, évszaknak,
id6jarasi koriilményeknek megfelels felszerelésérdl (téli idészakban pl. téli gumi felszerelése, sziikség
esetén hdlanc hasznalata).

Vezeti a menetlevelet, és a tevékenységnaplot, elszdmol az lizemanyag vételére és egyéb kiadasokra
felvett pénzosszeggel.

Gondoskodik a tanyagondnoki gépjarm( napi takaritasardl, tisztantartasardl, szervizeltetés, a
mUszaki vizsgaztatasrdl, zoldkartya érvényességére odafigyel (legaldbb 1 hénappal elGtte jelzi a
polgarmester felé, mikor esedékessé valik).

Utasai biztonsagara fokozottan (igyel, betartja a biztonsagos kozlekedésre vonatkozé szabalyokat.

A rabizott gépjarmlivet biztonsagos, lehetéleg zart helyen tarolja.

A tanyagondnok a nevelési-oktatdsi intézményekbe széllitja a reggelit, az ebédet és az uzsonnat a
konyharal.

Az 6vodaskoruy, iskoldskoru gyermekek szallitdsa az dvodaba, iskolaba

A tanyagondnok ellatja a polgarmester egyetértésével a jegyz6 megbizdsdbdl, a hivatal napi
munkavégzéséhez sziikséges feladatokat.

A tanyagondnok délelStt 9.00 6raig atveszi a postan a kiildeményeket és a hivatalhoz szallitja.

A tanyagondnok délutan 13.30 oraig atveszi a hivatalban a postai kiildeményeket és azt a postara
szallitja.

A tanyagondnok a felsorolt feladatokon kiviil ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a
polgarmester esetenként megbizza.

Betoltendo allas szakmacsoportja: szocialis €s gyamiigy



Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakoércsalad): Egyéb
Betoltend6 allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja:
Hatérozatlan, 40 6ra, teljes munkaidd (heti 40 ora), Teljes munkaidd

Munkavégzés helye: Monorierdd

A pélyéazatot személyesen, postai uton (2213 Monorierdd, Szabadsag utca 50/A), valamint
elektronikusan a szemelyugy@monorierdo.hu email cimen lehet benyujtani. Az illetményre és
a juttatdsokra a Kjt. rendelkezései, illetve a tovabbi vonatkozé jogszabalyok és belsd
szabalyzatok az irdnyadoak.

A munkaltatoval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacioé (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaido; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet honlap
cime sth.): A probaid6 3 honap.

Feltételek, elonyok
Palyazati feltételek

Jogallasbdl fakado jogszabalyi kovetelmények:
¢ Biintetlen eléélet

Cselekvoképesség

Magyar allampolgarsag

Erkolesi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

o Kozépfoku végzettség vagy szakképesités a 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet a személyes
gondoskoddst nyujto szocidlis intézmények szakmai feladatairol és miikddésiik
feltételeirol 6. §(5a) bekezdésben foglaltak alapjan

e falu- és tanyagondnoki alapképzés (a foglalkoztatas megkezdését kdvetd 1 éven belil) a
1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 39. § (5) pontban foglaltaknak megfeleléen

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

e ¢rvényes B kategodrids gépjarmiivezetdi engedély

Jarmiivezetdi engedély kategoria: B

Készsség/képesség

e szocialis érzékenység

e jo kommunikacios készség
Palyazat elbirdlasa soran elonyt jelent

e Falu- és tanyagondnoki szakképzettség



A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatimaszté dokumentumok:

motivacios levél

adatkezelési nyilatkozat

A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazo a palyazathoz csatolja arr6l sz616
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

fényképpel ellatott szakmai onéletrajz

3 honapnadl nem régebbi erkdlesi bizonyitvany

hozzajaruld nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol

végzettséget, szakképesitést igazolo okiratok masolata

Nyilatkozat biintetlen el6életrdl

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.01.31. 11 ora

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.02.04. 16 ¢ra

Allas tervezett betoltésének idépontja: 2025. 03.01.

Publikalas tervezett idopontja: 2025.03.01.



