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Monorierdé Kozség Onkormanyzat
Human Bizottsaga és
Képviselo-testiilete

részére

Helyben

Tisztelt Bizottsag!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Skultéty Borbala — a Monorierdéi Csicsergd Ovoda és Konyha Intézményvezetdje —
2022.11.15. napjan kelt levelében kérte a fenntartdt, hogy az 6voda 2022.12.23 —2022.12.30.
napjaig zarva tarthasson. Téjékoztatta a fenntartét arrdl is, hogy a pedagdgusok erre az
idészakra rendelkeznek szabadsaggal. Kérelméhez csatolta az iskolai téli sziinet ideje alatt
6vodai nevelést igénybe vevo gyermekek szamat, mely az alabbiak szerint alakul:

2022.12.23. napjan 24 {6, 2022.12.27. napjan 16 {6, 2022.12.28. napjan 17 £6, 2022.12.29.
napjan 15 16, illetve 2022.12.30. napjan szintén 15 f6 gyermek tekintetében kérte a sziilé az
6vodai feliigyeletet. Ezek kozott a gyermekek kozott se hatranyos helyzetli, sem pedig
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek nincs.

Az Intézményvezetd Asszony javaslata tovabba, hogy 2022.12.22, 2022.12.23, 2023.01.02. —
2023.01.06. napja kozott a csoportok Gsszevonasaval az 6voda nyitva lenne.

A Képviseld-testiilet 2022.01.25. napjén kelt 17/2022. (1.25.) Kt. hatarozataval az Ovoda nyéri
zarva tartdsanak idépontjanak meghatarozasarol hatarozott.

A 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet is kizardlag az 6voda nyari zarva tartasanak szabalyairdl
rendelkezik.

Felsébb szintil jogszabaly nem rendelkezik az 6vodak téli zarva tartdsanak lehetdségérdl. Az
6voda koteles az iskolai sziinetek alatt is biztositani az 6vodas kort gyermekek feliigyeletét.



Az intézmény hazirendjének III/4. pontja alapjan a sziilok nem megfeleléen vannak
tajékoztatva az dvodai zérva tartds id6pontjairél. A hazirend fenti pontja alapjan ,télen az
iskolai téli sziinet alatt a fenntart6 engedélye alapjan az 6voda zarva tart.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot és a Képviseld-testiiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni és
dontést hozni sziveskedjen.

Hatarozati javaslatok

Monorierdd Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
Human Bizottsaga
12022.(X1.29.) hatarozata

Targy: Intézményvezeté kérelme az Ovodai téli zarva tartasinak meghatirozasara

Monorierdé K6zség Onkormanyzat Képvisel$-testiiletének Humén Bizottsaga megtargyalta az
6voda téli zérva tartdsanak meghatdrozasara vonatkozd eldterjesztést, és az aldbbi dontést
hozza.

A bizottsdg javasolja a Képviselo-testiiletnek, hogy tdmogassa/ne tdmogassa az
Intézményvezetd kérelmét az dvoda téli zarva tartadsanak engedélyezése tekintetében.

Hataridd: azonnal
Felel6s: bizottsag elndke, polgarmester

Monorierdsé Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
/2022.(X1.29.) Kt. hatarozata

Targy: Intézményvezet6 kérelme az Ovodai téli zarva tartasanak meghatarozasara

Monorierdd Ko6zség Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta az 6voda téli zarva
tartdsanak engedélyezésére vonatkozd eldterjesztést és figyelembe véve a Human Bizottsag
javaslatat, az alabbi dontést hozza:

1) A Képviseld-testiilet az intézmény téli zarva tartasat az Intézményvezetd kérelmének
megfeleléen tamogatja/nem tamogatja.

2) Téamogat6 dontés esetén a Képviseld-testiilet felkéri az intézményvezetd asszonyt, hogy
a kérelemben foglaltaknak megfelel6 zarva tartas idépontjarol a sziildket soron kiviil
t4jékoztassa.

3) A Képviselo-testiilet felkéri az intézményvezet6 asszonyt, hogy a hdzirend médositasa
tekintetében intézkedjen.

Hataridd: azonnal
Felel6s: polgarmester, intézményvezetd

Monorierdd, 2022. november 18.
Tisztelettel:

3 szente Béla
' polgarmester
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MELLEKLET: Gyermeki, sziiléi jogok és kotelességek

Jegyzokonyvek



I. A hazirend célja, feladata, tartalma, hatalya

A hazirendbe foglalt eléirasok célja, hogy biztositsak az 6voda torvényes miikodését, a
nevelés és oktatis zavartalan megvalésitasat, valamint a gyermekek kozosségi életének
megszervezését.

1.

1.

Ez a hézirend a Monorierddi Csicsergé Ovodéba jaré gyermekekre és sziileikre vonatkozik.

A hézirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsak az 6voda térvényes miikodését, a nevelés
és oktatas zavartalan megvalositasat, valamint a gyerekek kozosségi életének megszervezését.

Az 6voda hazirendje tartalmazza a gyermeki és a sziil6i jogok és kotelességek gyakorlasanak
mddjat, valamint az 6voda munkarendjével, pedagdgiai munkéjaval kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirendet szabalyoz6 térvényi rendeletek:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrél

° 1993. évi LXXIX. torvény A kdzoktatasrdl

e 20/2012.EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatéasrol

° 45/2014. (X.27.) EMMI rendelet 6vodakra vonatkoz6 modositasai

A hizirend elfogadasanak és médositasanak szabalyai:

A Hazirendet a Koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012. EMMI
rendelet 5. § (1) bekezdés alapjan az - intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

- intézmény Pedagdgiai Programja

- intézmény Alapité Okirata
figyelembe vételével a nevelétestiilet alkotta.

A hazirendet a neveldtestiilet fogadja el. A fenntartd egyetértése sziikséges azon rendelkezések
érvénybelépéséhez, melyekbol a fenntartora tébbletkotelezettség harul.
Az érvényben lévo hazirend mddositasat kezdeményezheti:

* az 6voda vezetdsége,

* a nevelGtestiilet,

* a sziil6i munkakozosség vezetbsége.
A hazirend feliilvizsgélata 2 évente, illetve térvényi eloirasoknak megfelelden térténik. Az évoda
vezetésének 2 évente at kell tekintenie a héazirendet abbdl a szempontbdl, hogy megfelel-e a
jogszabdlyi eldirasoknak, dsszhangban van-e a megvaltozott jogi kdrnyezettel.

IL. Ovodaval kapesolatos altalanos informaciok

A koltségvetési szerv neve:
Monorierdé Csicsergé Ovoda és Konyha

Az intézmény székhelye: 2213 Monorierdd, Csillag u. 16-18.

Az 6voda telefon szama: 29/ 619-220

e-mail cime: merdoovi@gamil.com

Internet elérhetdsége: www.ovoda.monorierdo.hu

Az dvoda vezetije: Skultéty Borbala

Fogaddérija: minden hénap elsé hétf6jén, délutan 15 oratdl
elézetes bejelentkezés alapjan.

Az intézmény altalinos helyettese: Foldvarszki Katalin

Az dvoda csoportjainak szama: 6



2. Az 6voda egészségiigyi ellatisa

Ovoda Gyermek Orvosa Védbnoje
Monorierdé Csicsergd s Keresztes Hajnalka 06/70 360 3390
Ovoda és Konyha D Kt Toma 419-544 Faragé Anita 06/30 151 89 18

Napi nyitvatartasi ideje: 6 - 18 oréig.
Heti nyitvatartasi rend: Hétf6tol péntekig munkanapokon.
A reggeli és délutani Gigyelet: Reggel 6-7.30 6raig, valamint délutan 16-18 oraig dsszevont

csoportokban folyik a nevelés.

3. Hivatalos iigyek intézése
A hivatalos iigyek intézése: az évodavezetdi irodéban torténik 8 6ra és 11 6ra kozott, illetve
elézetes bejelentés alapjan egyeztetett idépontban.
Az dvodai sziinetekben:
A hivatalos figyek intézésére az dvoda kiilén ligyeleti rend szerint tart nyitva. A sziilék az
ligyeleti rendrél az 6voda falijsagjara, illetve a bejarati ajtéra kifiiggesztett értesitén keresztiil
szerezhetnek tudomast.

4. Pedagoégiai munka az 6vodiban

Ovodank nevelési intézmény, s mint ilyen elsédleges feladatunk a gyermeki személyiség
kibontakoztatdsara, nevelésére, fejlesztésére torekszik. A kdznevelési rendszer szakmailag 6nall6
nevelési intézménye, a csaladi nevelés kiegészitdje, a gyermek harmadik életévétd] az iskolaba
1épésig. Az dvoda: 6vo- védo, szocidlis, nevels-személyiségfejlesztd funkciokat l4t el. Az dvoda
kijelolt helyiségében, illetve az 6voda honlapjan barmikor megtekinthetd az évoda sajat
Pedagégiai Programja, Hazirendje, Szervezeti Mikodési Szabalyzata. Pedagdgiai Programunkrol
részletes ismertet6t az (j gyerckek szamara az elsd Osszevont sziildi értekezleten, valamint a
csoportos sziilértekezleteken tartunk. Beiratkozaskor a Hazirendet minden sziilé kézhez kapja.

5. ()vodapedagégusok fogaddorai:
A sziilok igénye és kérése alapjan k6zosen megjelolt, illetve megbeszélt idépontban.

6. Ovodavezet fogadénapja:
A sziilok igénye és kérése alapjan kozsen megjelslt, illetve megbeszélt idépontban.

7. A gyermek nevelése soran felmeriilé problémak esetén igénybe vehetd segitség
* Gyermek és ifjusdgvédelmi feleldsok, a fejlesztd pedagdgusok. gydgypedagdgus nevei,
elérhetdségei az 6vodak falitjsagjan megtalalhatok.
» Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgélat

Cim: Monor, Dobd L. u. 6. Telefon: 29/ 411-037

Helyi munkatars: Borbés Viktor Telefon: 29/ 419-104

Monorierdé Polgarmesteri Hivatal Telefon 29/ 419-103
* Szakértdi Bizottsag: Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgélat

Cim: Monor, Deak F. u.12. Telefon: 29/ 611-080
* Monori Jarasi Hivatal Hatésagi és Gyamiigyi Osztaly

Cim: Monor, Kossuth L. u. 78-80.  Telefon: 29/ 612-360



II1.Az 6voda mikodési rendje

1. Az 6voda felvételi, atvétel rendje
Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Az 6vodai felvétel-atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Ovodaba a gyermek-torvényben foglaltak kivételével- harmadik életévének betsltése utan

vehetd fel.

A gyermeket els6sorban abba az dvodéba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik,

vagy ahol sziilgje dolgozik.

A felvételrdl, atvételrél az 6voda vezetdje dont. Ha a jelentkezoék szama meghaladja a

felvehetd gyermekek szamat az 6voda vezetdje bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a

felvételre.

Az 6voda kételes felvenni, dtvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni, ha lakohelye,

ennek hianyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato.

A felvételnél meghatarozo a fenntart6 altal megallapitott maximalis gyermeklétszam.

Minden jelentkezd gyermeket nyilvantartasba kell venni.

A sziild gyermeke felvételélét-atvételét barmikor kérheti a térvényi eloirasok hatérain beliil.

A fenntart6 az 6vodai beiratkozds idejérdl kozleményt vagy hirdetményt tesz kzzé a helyben

szokasos médon a beiratkozas els6é hatarnapjat megel6zéen legalabb 30 nappal korabban.

Az 6vodai beiratkozashoz be kell mutatni:

- a gyermek személyazonositdsara alkalmas, gyermek nevére kidllitott személyi azonositét
(sziiletési anyakonyvi kivonat),

- agyermek nevére kiallitott lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanyt (lakcimkartya)

- agyermek nevére kidllitott Tarsadalombiztositasi azonosité (TAJ) kartya

Nem magyar allampolgar kiskort akkor valik 6vodai elldtasra jogosulttd, ha a felvételnél

igazolja, hogy:

- menedékjogokkal rendelkezik

- szabad mozgas ¢s tartézkodas jogan tartézkodik hazankban

- harmadik orszagbeli bevandorld, vagy letelepedett jogu.

A felvételt nyert gyermekeket koteles a sziilé rendszeresen 6vodaba jaratni.

Az 3. életévét targyév augusztus 31.-ig betdlto gyermeket a sziild koteles beiratni az dvodéba.

A kotelezd felvételt biztosité 6voda a rendelkezésre 4ll6 nyilvantartdsok alapjan kételes

értesiteni a fenntartdt, ha a gyermeket nem irattdk be.

Az 6voda dontését a jelentkezés elutasitasardl irasos hatdrozatba foglalja. A hatarozatot meg

kell indokolni, és tartalmaznia kell a jogorvoslattal kapcsolatos tajékoztatast is.

Ha a gyermek, év kozben 6vodat valtoztat, a nyilvantartds a tovdbbiakban az atadé 6voda

értesitése alapjan az atvevd oOvoda feladata, az atvételt irasban kell igazolni az el6z6

intézménynek.

Az a gyermek veheti igénybe az dvoda szolgéltatasait. aki:

A 3. életévét betoltotte, lehetdség szerint 4gy- és szobatiszta, valamint beszédérté gyermek.

Az 6voda felveheti azt a korzetében lakd gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtol
szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden harom éves és annal idésebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesithetd. Kt. 24. § (1) bekezdése

ANTSZ eléirasa alapjén az évodai jogviszony megkezdésekor gyermekorvosaval igazolnia
kell, hogy a gyermeke egészséges, kozosségbe felveheto.



Felvételi elbiralasa

A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont. Ha a jelentkezok szama meghaladja a felvehetd
gyermekek szamat, az dvoda fenntartdja bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

A felvételrdl irdsban kapnak téjékoztatést az érintettek.

A felvételnél meghatirozé a fenntart altal megéllapitott férohelyszam, illetve felvehetd
gyermeklétszam.

A felvételi elbirdlasnal az aldbbi szempontokat vessziik figyelembe:
- adott évben harmadik életévét betslts (Gvodakoteles) gyermek,

- halmozottan hatrényos helyzetli, valamint egyéb szocidlis okok miatt veszélyeztetett
helyzetdi, illetve akinek felvételérél a gydmhatésdg dontdtt, tartds nevelésben 1évé
gyermek.

Tovéabbi (iires) férohely esetén a kotelezé felvételi szempontok mellett elsébbséget élvez
felvétel szempontjdbol az a kisgyermek akinek:

- egyedil nevel6 sziil6 gyermeke,
- testvére mar idejar,
- asziilok az 6voda korzetében dolgoznak.

Az elhelyezés megsziinése

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

° A gyermeket masik 6voda étvette, az atvétel napjan

* A sziil6 irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjelslt napon

° A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan, illetve ha a gyermeket nem
vették fel az iskoldba, annak a nevelési évnek az utolsé napjan, amelyben a nyolcadik életévét
betolti

* Az 6voda torli az 6voddsok nyilvantartdsabol azt a gyermeket, akinek ellatasa a jogszabalyok
szerint megsz(int.

A nevelési év rendje
A nevelési év meghatarozasa:

Adott nevelési év szeptember 01-t6] kovetkez$ év augusztus 31-ig tart.

A nydri zérés ideje:

Az 6voda a fenntart6 engedélye alapjan nyaron 4 hétig zéarva tart, melynek pontos idétartamardél a
sziilék minden év februdr 15-ig tajékoztatast kapnak februdri sziil6i értekezletén illetve az évodak
falivjsagjan keresztiil.

A télen, az iskolai téli sziinet ideje alatt a fenntarté engedélye alapjan az 6vodank zarva tart. Errdl
idében téjékoztatast kapnak a sziilék az ovodank falidjsagan keresztiil.

Nevelésnélkiili napok ideje:

Minden nevelési évben 5 nevelés nélkiilli munkanapot tartunk. Az dvodai nevelés nélkiili
munkanapok (szakmai napok, tovabbképzés, hazi bemutatdk, stb.) igénybevételérél az voda hét
nappal el6bb tdjékoztatja a gyermekek sziileit. Az adott napon iigyeletet biztositunk 8 6ra és 13
ora kozott.




IV. Gyermekek az 6vodiaban

1. Az 6voda életrendjével kapcsolatos intézkedések

* Intézménylink kapuit reggel 6 o6rakor nyitjuk az érkez6 gyermekeknek. A gyermeket minden
esetben érkezéskor az 6véndnek, vagy dajkanak adjék at!

* Nagyon fontosnak tartjuk, hogy a gyerek napi 8 6ramal hosszabb ideig ne legyen az
intézményben!

* Ebéd utdn és a délutdni pihenés utdn a gyermekek nyugalma és biztonsiga érdekében ne
tartézkodjanak az 6voda teriiletén!

* A gyermek 6vodabdl torténd elvitelének szabalyai:

A csoportban dolgoz6 6véndkkel kozdsen, elére megbeszélés alapjéan a sziilé rendkiviili
esetben elviheti gyermekét az 6vodabal.

A gyermeket atvevé o6vénének jelezzék, ki viheti el az dvodabdél a gyermeket
(nagysziild, nagykoru testvér, szomszéd stb.) A gyermeket alkohol és egyéb boditd
anyag hatésa alatt 4116 személy nem viheti el!

Nagyobb testvérrel a gyermek csak a sziilé irdsbeli kérésére és a sziil felelGsségére,
az 6vodapedagégus, vagy az 6vodavezetd engedélyével hagyhatja el az dvoda épiiletét.
Sziildi kérés hidnyaban az 6voda elhagyésat senki sem (még az dvoda vezetdje sem)
engedélyezheti.

A sziilé koteles gyermeke elvitelérél a nyitvatartasi id6 leteltéig gondoskodni. Az
6vodabol torténd tadvozaskor, (foleg az udvaron) jelezzék tavozasukat az ovondnek.
Amennyiben a gyermek az 6voda nyitva tartasa utin, azaz 18 6ra utdn 3 alkalommal
az Ovodaban marad, a harmadik alkalmat kdvetden az Ovoda hivatalbél koteles azt
jelenteni a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalatnak.

Jogerés gyermekhelyezési dontésig mindkét sziiléi feliigyeleti joggal rendelkezd
sziilének joga van a gyermek elvitelére. (Kérjiik ennek korlatozasat, ne kérjék az
ovodatél. Az 6voda nem kapcsolattartasi, latogatési helyszin.)

« A gyermekekre vonatkozé adatokban tortént valtozdsokat kérjik, jelezzék az
6vodapedagogusoknal (lakcim, telefonszam, stb.)

* A gyermek ruhazata az 6vodaban:

Jellemezze praktikussag, kényelem és tisztasag

A gyermek biztonsaga érdekében kérjiik a hosszd, zsinéros ruhadarabok mell6zését.

A szobai, udvari véltoruhdt, cipdt egészségi és kényelmi szempontok szerint vélasszak
ki. Nem célszerll a szoros, esetleg kindtt ruhdzat. Keriilendd a miiszalas, illetve tul
merev anyagi farmerdltozet, a zart edzécipd, papucs viselete, baleset megel6zési céllal,
tilos.

A ruhédszsékban legyen pétruha (fehérnemd, zokni, p6l6).

Legyen a gyermeknek tornafelszerelése, valtdcipdje, (nem egészséges, ha a kettd
ugyanaz), pizsamdja, agynemiije. '

Tornafelszerelés meglétéré]l (az adott csoport 6vondinek kérésé alapjan) és annak
tisztasagar6l gondoskodjanak heti rendszerességgel. Az agynemiihuzatot, pizsamat
kiadés utan tisztan kérjiik visszahozni.

Nagyon fontos, hogy a gyermek jele legyen belerajzolva a ruhadarabokba, cipdbe.
Ennek hianyaban nem tudunk felelésséget véllalni az eltiint ruhadarabokért.

2. A napirend kialakitasinak szempontjai
* A délelétt folyamatos napirendben zajlik, jatékkal, komplex foglalkozasok, tevékenységek
szervezésével.
+  Kérjiik a sziiloket, hogy a napirend zavartalan szervezése érdekében reggel legkésébb



83 6riig, a csoport napirendjéhez igazodva érkezzenek meg az dvodaba.

e A gyermekek biztonsiga, az dvodai napirend zavartalan biztositisa érdekében az évoda
bejératait 9 rakor bezarjuk.

e Minden nap, egészségmeg0drzés érdekében minusz 10 C° - ig levegézni kivisszik a gyerekeket
a szabad levegore. (kivétel: esd. nagy szél, vihar, kod)

* A gyermekek hazavitelének idopontja két esetben kétott: amennyiben nem étkezik az
intézményben 11.45-ig , ha ebéd utan kivénja elvinni, akkor 123° és 13 éra kozott kérjuk, hogy
j6jjon a gyermekért.

* Azebédeltetés ideje alatt (11* — 1230 koz6tt) az ajtokat zarva tartjuk.

* Ebéd utan csendes pihenét tartunk 15 6raig.

* A csoportszobaban, valamint az 6voda egyéb helyiségeiben - 61t6z6, mosdo, udvar kivételével
- a sziilok csak az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (nyilt napok, tnnepélyek, sziil6i
értekezlet, stb.,)

Részletesen mindenrdl az elso sziiléi értekezleten felvilagositast kapnak a sziilék.

Csoportok szervezési elve

A csoportok €letkor szerinti kialakitasa valtozo: lehet vegyes és azonos életkorti egyarant.

A csoportok kialakitdsanal az alabbi szempontok a déntéek:

e létszamhatdrok (atlagosan 29 f6)

* neveldtestiilet pedagégiai elvein alapuld szervezési elképzelések, tartalmi szempontok:
(specidlis képzések, felzarkdztatas, tehetséggondozas)

° A csoportok szervezésérdl az 6voda vezetbje dont a sziilok és a neveldtestiilet véleményének
figyelembevételével.

A gyermekek iltal behozott targyak megérzése

* A gyermekek otthonrél behozott jatékainak az 6ltoz6ben, a gyermek olt6z6szekrényében
biztositunk helyet.

* A gyermekek ruhait, cipéit az 61t6z6ben a gyermek jelénél kérjiik elhelyezni.

Az ¢vodai bejarashoz nem sziikséges dolgok behozisa

Kérjik, hogy nagyobb értékii targyakat, ékszereket, pénzt, mobiltelefont az 6vodiba ne
hozzanak! Az otthonrdl behozott tirgyakért, ékszerekért, jatékokért anyagi feleldsséget vallalni
nem tudunk.

Kérjiik, hogy balesetveszélyes eszkozoket (szird — vagd eszkoz, agresszivitasra serkentd jaték —
puska, gyogyszer, stb.) ne hozzanak a gyermekek!

A gyermek jutalmazisanak elvei és formai
Pozitiv megerésités érdekében, kommunikativ és metakommunikativ eszkozokkel torténik.

Fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazis elvei

Onmagara és tarsaira veszélyes viselkedés, tevékenység esetén kommunikativ és
metakommunikativ eszk6zok alkalmazésa, mas tevékenységbe valé atiranyitas, tevékenységbdl
valé kivonas.

A gyermekek nevelése, fejlesztése, a fejleszté foglalkozasokon valo részvétel

A gyermekek egyéni fejlddését folyamatosan nyomon kévetjitk és dokumentaljuk. A gyermekek
fejlodésérol a sziiléket folyamatosan tdjékoztatjuk személyesen, fogadoorak keretében. A
beiskolazassal kapcsolatos 6vodai feladatokat a csoportos sziiléi értekezleteken ismertetjiik. Az
SNI-s, BTMN-s gyerekek fejleszté habilitacios és rehabilitécids terapidja gyogypedagdgus és
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fejleszté pedagogus kozremiikodésével torténik. A sziilé koteles gyermeke fejlodése érdekében
gyermekével megjelenni a szakértoi bizottsdg vizsgélatan, illetve annak javaslata alapjan a
gyermek, fejleszté foglalkozasokon vald részvételét biztositani. Ennek elmulasztdsa esetén az
illetékes kormanyhivatalt értesitjiik.

A beiskolazas 6vodai feladatainak szabalyai, eljarasrendje

A gyermek, ha eléri az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget — legkorabban, abban az évben,
amelyben augusztus 31-ig betolti a hatodik életévét, legkésobb az azt kdvetd évben tankotelessé

valik.

A gyermek mulasztisiaval kapcsolatos szabalyok

» A gyermek hidnyozhat: sziil6 kérésére, csaladi program miatt, iskolai tanitasi sziinetek miatt és
egy€éb indokbol irasbeli kérelem alapjan. Tlyen esetekben sziildi igazoldssal a hidnyzast
igazoltnak tekintjiik.

* A gyermek tdvolmaradésat a sziildnek minden esetben be kell jelentenie.

e A sziilének a betegség, vagy mas rendkiviili ok miatt torténd hianyzas elsé napjan értesitenie
kell az dvodat.

* BETEG GYERMEK NEM LATOGATHATJA AZ OVODAT!

* A tankoételes korn, 3. életévét betoltott gyermek koteles dvodaba jarni, 5 nap igazolatlan
mulasztas utdn az évoda felhivja a sziil$ figyelmét az dvodaba jaras kotelezettségére, illetve ha
egy nevelési évben az igazolatlan mulasztdsok szdma eléri, illetve meghaladja a tiz napot,
értesiti az illetékes hatdsagot.

* Ha a gyermek hatésagi intézkedés, vagy egyéb alapos indok miatt hidnyzik, a hidnyzast
igazolnia kell az érintett napot kévetdé 3 munkanapon beliil.

* Ha a gyermek tavolmaradasat sem orvosi, sem sziildi igazoldssal nem igazoljak, a mulasztas
igazolatlannak szamit.

11. A gyermekek nagyobb csoportjanak fogalom meghatirozisa a sziiléi szervezet jogaival

osszefiiggésben:

A gyerekek nagyobb csoportja lehet:
° az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vondhoz tartozé gyerekek csoportja, az életkortol
fliggetlentil, amennyiben vegyes csoportrdl van sz6;

e az azonos é€letkori gyerekek csoportjatol fiiggetlentil, példaul az dvodat kezdé, illetve az
iskoldba menoé gyerekek csoportja;

e kiilon, specidlis foglalkozdsokon részt vevd gyerekek csoportja, példaul a fejleszto,
felzarkoztato, logopédiai, gyégypedagégiai foglalkozasokon részt vevod gyerekek csoportja; az
onkoltséges tanfolyamokon részt vevo gyerekek csoportja ( torna, tanc, sport foglalkozés,
kéziigyesség, stb. ).

Az d6vodaban a gyermekek életkori sajatossagaiknak megfeleld csoportmunkaban vesznek részt.

Az intézmény a sziil6i szervezet véleményét kéri azokban az 6vodai életet érinté témakban, mint

a helyi nevelési program meghatdrozésa, hitoktatds, egyéb specidlis tevékenységek szervezése

esetén, ha az a gyermekek nagyobb csoportjat érinti.

A sziilok képviseldi nevelési értekezleteken a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdések

napirendi pontjdnak megyvitatdsdban tanacskozési joggal vehetnek részt.

A gyermekek nagyobb csoportja: a gyermeklétszam 60%-a, illetve a tankoteles korba lépett

gyermekek.



12. Az dvoda és a sziilok kozotti kapesolattartas formai, forumai:

sziiloi értekezletek

nyilt napok,

csaladlatogatas

koz6s rendezvények, kirandulasok

fogadoorak (igény szerint)

az o6vondvel torténd rovid, esetenkénti megbeszélések

Ezeken kiviil minden csoportnak van sajat iizené tablaja, amin keresztiil téjékoztatjuk a sziiléket
az aktualis programokrol, esetleges kérésekrol. Kérjiik, ezt naponta kisérjék figyelemmel!

Azonban kérjik a sziildket, hogy sem a gyermekekkel kapcsolatos, sem maganjellegii
beszélgetésekre az 6vondt, dajkat munkdja kozben hosszabb idére ne vonjak el a
gyermekcsoporttol, mert ez zavarhatja a nevelés - oktatds folyamatat. A gyermekiikrol
informaciot a csoportban dolgozé 6voncktdl, gondozassal kapesolatosan a dajkatol is kaphatnak.

V. Gyermekekre vonatkozo védé-ové eléirasok

A gyermekekre vonatkozo6 egészségiigyi szabilyok

A gyermekek egészsége é€s testi épségének védelme érdekében minden 6vodai dolgozé
kotelessége a foglalkozasokkal egyiitt jaré veszélyforrasokra, a tilos és elvarhato
magatartasformdkra a figyelmet felhivni.
Az 6vodai nevelési év megkezdésekor, az dvodai tevékenységek alkalmaval: kiranduldsok
séta, uszodai €s egyéb szervezett tevékenységek elétt felhivjuk a gyermekek figyelmét az
eszkozok helyes haszndlatéra, a biztonsagos kozlekedésre, a helyes viselkedésre. Az ismertetés
a gyermekek életkordnak megfelelé szinten torténik. Az ismertetés tényét, tartalmat,
idépontjat az adott csoport csoportnapléjaban dokumentaljuk.
Az ovoda dolgozéinak feladatai a gyermekek egészségével kapcsolatban, valamint a
gyermekbalesetek megelGzésében, illetve baleset esetén: elsésegélynyjtas, kisebb sériilések
ellatasa, bekotése, ha sziikséges orvosi ellatas igénybe vétele, sziilo értesitése.
Az esetlegesen bekovetkezett baleset esetén az 6vond teenddinek sorrendisége:

- Els6segélynyjtas, a sériilt ellatasa

- Orvoshoz szillitas, ill. ment6 értesitése (sziikség szerint)

- Sziil6 értesitése a csoportos 6vodapedagdgus altal

- Baleseti jegyzokonyv, baleseti naplo elkészitéséért az intézmény dvodatitkara a felelés.
Az dvoda épiileteit, helyiségeit, berendezéseit rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznalni. Az
Ovoda helyiségeit mds, nem nevelési - oktatasi célra atengedni csak a gyermekek tavollétében
a fenntart6 engedélyével lehet.
Az 6vond csak a sziild, illetve kiséré megérkezéséig, a gyermek hazabocsatasaig felel a
gyermekért.

A fakultativ szolgaltatdsok (hitoktatas, logopédia, fejleszté foglalkozas, stb.,) id6tartama alatt
a szolgaltatast végzd személy felel a gyermekek biztonsagaért, feliigyeletéért, a helyiség, a
berendezés biztonségi eldirdsoknak megfelelé hasznalatéért, a gyerekeket a fogalakozésok
utan a szolgaltatdst végzd személy kiséri vissza a csoportba és adja &t az ott dolgozé

pedagdgusnak.
Az 6voda udvarin ne jatszanak a gyerekek a sziil6 megérkezése utan!
Kérjiik, hogy érkezéskor és tavozaskor a kapukat gondosan zarjak be!
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2. Az o6vodaban tartéozkodas soran elvart viselkedés

Az 6voda épiiletében és az 6voda udvardn minden sziilének €s az 6vodaval kapcsolatban nem 4llo

személyeknek kotelességiik a kulturdlt viselkedés szabalyait megtartani. Ennek értelmében

tartézkodniuk kell a botranyokozéastol, az agressziv/er6szakos illetve erészakot kivaltd
provokativ, mésokat zaklato viselkedéstol.

* botranyos viselkedésnek mindsiil: masok nyugalmat zavaré hangoskodés, kiabalés,
veszekedés, tragér szavak hasznélata, hangos zenehallgatas, valamint erkdlcstelen megjelenés
és viselkedés.

= agressziv/erdszakos cselekmény, valamint erfszakot kivalto provokativ viselkedés: verbalis
vagy fizikai zaklatds, fenyegetés, zsarolds, szandékos konfliktus eldidézése, rongélas, mas
személyek 16kdgsése, bantalmazasa.

Az 6voda minden dolgozdjanak, a szllének é€s azon més személyeknek, akik az 6vodaban
tartézkodnak és észlelik a botranyos, agressziv vagy zaklaté magatartast, - mérlegelve a sérelmet
elszenvedd személy veszélyeztetettségének fokat - testi épségének megdvasa érdekében azonnal
dontenie kell a sziikséges intézkedésrol. Fo szabaly, hogy a gyermekektsl minél tavolabb tartsuk
az eseményt! A biztonsagos miikddést szolgdld intézkedés lehetségei, ha mar megtértént a nem
kivant esemény:

+  Eletveszélyt okozo testi sértés vagy rendkiviil stlyos bantalmazas esetén — a béntalmazd
eredménytelen felszolitasat és tettének kovetkezményére vald figyelmeztetését kovetden,
haladéktalanul a ment6k és a rendérség telefonon torténd értesitése, eljaras kezdeményezése,
az 6vodavezetd, tdvollétében intézkedésre jogosult felelds személy tajékoztatasa.

* Botranyokozas esetén a botranyokozé felszdlitdsa a helytelen viselkedés befejezésére és
figyelmeztetés cselekményének kovetkezményére, tovabba az OGvodavezetd, illetve
tavollétében az intézkedésre jogosult felelds személy tajékoztatasa.

» Zaklatas és provokdcié esetén, amennyiben ez az 6voda dolgozéira irdnyul, higgadtan, az
agresszié minden jele nélkiil a zaklaté felszélitdsa az ilyen irdnyu viselkedés befejezésére,
majd a kijarati ajt6 felé vezetése, és az 6vodavezetd, illetve tavollétében az intézkedésre
jogosult felelds személy tajékoztatasa. Sziilok kozti zaklatds és provokacid esetén a
cselekményt észleld 6vodai dolgozo tijékoztatja az dvodavezetdt, tavollétében helyettesét a
konfliktusrol, aki a tovabbiakban intézkedni jogosult.

3. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet, ellatis formai, rendje
* Az o6vodavezetd megszervezi a gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatit az
egészségligyi szolgéltatoval vald egyeztetés alapjan (évenkénti altalanos szlirdvizsgalatok)
* A védondk évente tobbszor ellendrzik a gyermekeket az dvodai kézosségben.

4. Az intézmény egészségvédelmi szabalyai
AZ OVODABAN CSAK EGESZSEGES GYERMEK TARTOZKODHAT!
o Beteg, labadozd, gyogyszert szedé gyermek nem tartézkodhat az 6vodaban a tobbi gyermek
egészségének megorzése érdekében!
* Betegség miatti hidnyzas utan a gyermek csak orvosi igazolassal johet az 6vodaba! Az
igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatti tavollét pontos id6tartamat!
¢ Fert6zd betegség esetén (hasmenés, kotdhartya-gyulladas, tetvesség, stb.) a sziil6 bejelentési
kotelezettséggel tartozik! Fejtetvesség esetén védoénoi igazolassal johet ujbdl 6vodaba.

° Amennyiben a gyerek napkozben belazasodik, hany, hasmenése, hasgorcse, illetve ktohartya-
gyulladdsa, stb. van, az 6voné kételes a sziilot telefonon értesiteni. Ilyen esetben a gyereket a
lehetd legrovidebb idé alatt el kell vinni az évodabdl. Az orvos felkeresésérél a sziild

gondoskodik.
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» Ha az 6vodaban betegségre utald jeleket észleliink a gyermeknél, ezt kovetden csak orvosi
igazolassal johet az 6vodéba.

* Gyogyszert az 6voddban nem adunk be a gyermeknek (kivétel orvosi igazolas esetén allergia,
illetve a magas 14z csillapitasara szolgald készitményeket.)

e Kérjik, hogy mar beiratkozas, illetve ovodakezdés elején tdjékoztassak az Gvonodket
gyermekiik folyamatos gyodgyszerszedést igényld betegségérdl, gydgyszerérzékenységérol
(asztma, cukorbetegség, allergia stb.)

Az 6vodai étkeztetéssel és a fizetési kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok
* A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése, az “Ovoda feladata, mely
élelmiszerekbdl az 6voda koteles megorizni az ételmintat 48 oran at. (ANTSZ).
Kivétel: Sziiletés, névnapi kinalas (csak bolti csomagolt széraz siitemény), kirandulasok
alkalméval kiegészitd tizorai, valamint az egész csoport szamara vitamin pétlasara szolgalé plusz
gytimélcs, z6ldség.
Hazi siitemény az 6vodaba nem hozhaté!
e Haromszori étkezés:
- Tizorait: reggel, 830 — 930 _ig fogyaszthatnak a gyermekek.
- Ebédet 11% — 1232 k$z6tt kapnak.
- Uzsonnat, a délutani pihend végén: 152 — 1530 kzott kapnak a gyerekek.
Kérjlik, hogy a gyermekek az dvodaba érkezés elott reggelizzenek otthon!
° Ennivaldt otthonrdl az ételallergias gyermekek hozhatnak az intézményvezetd engedélyével
(abban az esetben, ha élelmezésiiket a kozponti konyha nem tudja vallalni).
* Ennivaldt (uzsonnat) csak az ebéd utan hazajarés (félnapos) gyermekek vihetnek haza.
* Az ebéd hazavitelére lehetéség nincs! Az ebéd hazavitelét a sziilé nem kérheti.
* Az étkezés lejelentése, bejelentése: az Ovoda telefonszaman (419-143), vagy személyesen
lehetséges.
Az ¢l6zo nap 10 6raig beérkezett jelzés esetén tudjuk kérésiiket teljesiteni, és az ebédet
be, vagy lejelenteni. Az étkezés le - illetve bejelentése a fentiektdl eltéréen a konyha kérése
alapjan elézetesen is torténhet, ebben az esetben a sziiloket tijékoztatjuk és irasban
nyilatkoznak, hogy a feltiintetett napon igénylik, illetve nem igénylik gyermekiik szamara az
étkezés biztositasat.
Nevelés nélkiili munkanapok, illetve az 6voda rendkiviili zarva tartdsa esetén a megel6zo
nyitvatartdsi napon torténik a be- illetve lejelentés.
e Az étkezés befizetése minden honap 15-ig, a fenntartd altal meghatérozott modon lehetséges.
= Az esetlegesen fel nem hasznalt Gsszeg a kovetkezé honapban keriil levonasra, ha a sziild, a
fentiekben mér ismertetett modon, idében bejelentette a hidnyzast.
* Be nem jelentett hidnyzas esetén a szUl6 visszatéritésre nem tarthat igényt.
* Egy honapnal tobb hatralék esetén, ha sziil6 irasbeli felszolitas utan sem rendezi tartozasat,
nem tudjuk az étkezést a tovdbbiakban biztositani, illetve jelezziik a jegyzének.

A szocialis és normativ kedvezmények, tamogatisok felosztasanak elvei, a kérelem
clbiralasanak rendje
 Etkezési kedvezmények
Kedvezményben részesiilhetnek az étkezési téritési dij fizetésében:
- a3 vagy tobb gyermeket neveld csaladok a (térvényi eldirasoknak megfeleléen)
- a tartds beteg, ill. fogyatékos gyermekek orvosi igazolés alapjan (torvényi eloirasoknak
megfelelden)
- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok-kiegészitd csaladi pétlékban
részestilok (torvényi eldirasoknak megfelelden)
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- csaladban nevelt tartds beteg gyermek esetén
- nevelésbe vett gyermek esetén
- jovedelem alapjan

Minden esctben sziikségesek az igazolisok, hatarozatok, nyilatkozatok benyujtisa!

Edességet (bolti csomagolt) név- és sziiletésnap, illetve linnepnap alkalmabdl is lehet hozni.

Ovodankban, hagyomanyosan megiinnepeljitk a gyermekek sziiletés és névnapjat. Ebben az
esetben kindlhaté mennyiségben hozhatnak édességet, siiteményt, gylimolesét a
kozegészségiigyi szabdlyok betartdsdval, eredeti, bolti csomagoldsban, érvényes
szavatossaggal.

Nem ctikus a tobbi gyermekkel szemben, €s az dvoda tisztasagat is zavarja, ha a gyermek
naponta siiteménnyel, gylimélccsel, csokival, egyéb édességgel érkezik, ezért ezt kérjiik
mellézni, vagy a csoport Iétszaméanak megfeleld mennyiséget kériink hozni.

7. Az 6voda iltal szervezett kiranduldsok, programok hozzajarulisi koltségének megallapitasi
elvei

Kirandulasi hozzdjarulasként csak az esetleges belépodijakat, illetve utikéltséget kell
megfizetni.

Egyéb rendezvények, programok szervezése csak a sziilok nagyobb csoportjanak (60%-nak)
hozzéjarulasa esetén torténik.

A Sziil6i Kozosség az éves tervében szabalyozza, hogy az intézmény egy nevelési évben
mekkora sszeget szedhet be, olyan célokra melyet a Képviseld Testiilet koltségvetésbol nem
finansziroz, mert ezek nem alaptevékenységei az 6vodanak, tehét a Sziiléi Kozosség feladata
(babszinhaz, csaladi kirandulés).

A pénz kezelésének és elszdmolasdnak a modja a kovetkez6: a pedagdgus asszisztensek
segitségével szedjiik be az 6sszegeket, akik a sziilok részére Nyugtat, atvételi elismervényt
adnak, amit a Sziil6i Kozosség elndkének fél évente leadnak és elszdmolnak vele. Errdl
jegyzokonyv késziil.

Specialis foglalkozasok dijazisa

Intézménytinkben heti egy alkalommal ingyenes fakultativ hitoktatisban részesiilhetnek a
gyermekek, elézetes sziildi jelzés szerint.

Ovodankban a fenntarté finanszirozisa mellett a nevelési év elején 5 éves kort betsltd
gyermekek téritési dij megfizetése nélkiil néptanc oktatasban vehetnek részt.

A fenntarté €s az intézmény tovdbbd minden gyermeknek lehetévé teszi téritési dij
megfizetése nélki az angol nyelvoktatasban vald részvételt is.

Egyéb programokra sziil6i igény szerint van lehet6ség (modem tanc,) téritési dij ellenében.

VI. Rendkiviili esemény, bombariadé esetén sziikséges teendok

Az o6voda miikgdésében rendkiviili eseménynek mindsiil minden olyan elére nem lathatd
esemény, amely a nevelémunka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az dvodaba jard
gyermekeknek és dolgozdéinak biztonsdgat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét,
felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilonosen:

*  atermészeti katasztrofa
o atlz
* arobbanassal tértén6 fenyegetés.
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Ezekben az esctekben a lehetd legrovidebb idén belill értesitjiik a tényrél az épiiletben 1évé
valamennyi személyt, és megkezdjitk a gyermekek mentését az Gvodabol az itt talalhatd
,»Tlizriado terv”’ mentési gyakorlata alapjan.

VII. Sziil6k az 6vodaban

A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasa

Az 6voddinkba jar6 gyermekeket arra neveljiikk, hogy tanuljadk meg tisztelni a felnétteket,
szeressek és fogadjék el pajtésaik egyéniségét, massagat, vigydzzanak kisebb csoporttarsaikra,
tudjék kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusaikat
ne durvasdggal, erészakossdggal, arulkodassal oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerének
érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az elveket erésitsék gyermekeikben.

Ezért ne tegyenek a gyermek el6tt, indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
annak szdrmazasara, az 6vodara, az ott dolgozd felndttekre, és ne biztassak gyermekiiket
verekedésre, még ha el6z6 nap az On gyermekét érte is sérelem.

Kérjiik, hogy az On gyermekét ért sérelem megtorlasat (mas gyermekén) folyoson térténd
szidast, veszekedést mellézze! Az 6voda minden dolgozdjaval tisztelettuddan kozoljék
észrevételeiket!

Annak érdekében, hogy a gyermekeket, a nekik legmegfeleldbb médon neveljiik, sziikség van
igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra és dszinteségre.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vonét, illetve
az 6voda vezetdjét. Veliik kozosen probaljak meg megoldani a konkrét helyzetet.

A sziilsknek lehetéségiik van arra, - és igényeljiik is, - hogy az 6vodaban foly6 pedagégiai
munka kialakitdsdban a megfeleld férumokon aktivan részt vegyenek, dtleteikkel segitsék el
a k6zos gondolkodast.

VIII. Egyéb rendelkezések

Az 6voda egész teriiletén, valamint a bejaratok 5 m-es korzetében TILOS a DOHANYZAS! Ez a
rendelkezés vonatkozik mind a sziilokre, mind az 6voda dolgozoira egyarant.

Kérjiik a sziiléket, hogy 6rizzék meg 6vodank és annak kérnyezetének tisztasagat, szemetet,
papir-zsebkendot, szalvétat, csikket a szeméttaroléba dobjak.

A csoportszobaba utcai cipdvel ne Iépjenek be!

Az 6voda teriiletén kereskedelmi, ligyndki tevékenység az 6voda altal szervezett rendezvény
alkalméval a vezet6 engedélyével lehetséges.

Kérjiik a Hazirendben foglaltak betartasat!!



A HAZIREND NYILVANOSSAGA

A Hazirend egy példanyét minden sziil6 atveheti az 6vodaba torténd beiratkozas alkalmaval.

Minden nevelési év elsd sziiloi értekezletén tajékoztatot tartunk. Egyéni kérésre, évkodzben is barmikor
tajékoztatjuk a kedves sziiloket. Egy példany a bejarat melletti faliGljsdgon hozzaférheté minden
érdeklédé szaméra. Egy példany megtalalhaté az Ovodavezetd irodajaban, és egy példany a
nevelotestiileti szobdban, illetve elektronikusan az 6voda honlapjan.

A Hézirendhez késziilt tdjékoztatdban/mellékletben a gyermekek és sziil6k jogait, illetve kotelességeit
ismertetjiik, amely megtalalhato a bejarat melletti falitjjsagon, illetve az 6voda honlapjan.

Monorierdd, 2021. november 19.

Skultéty Borbala
intézményvezetd
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MELLEKLET
Kivonat a gyermeki kételezettségekbél, jogaibol, a sziiléi kértelezettségekbél és jogokbol

A GYERMEK KOTELESSEGEI ES JOGAI

v' Magyarorszdgon minden gyermek koteles az intézményes nevelésben részt venni,
tankotelezettségét teljesiteni a torvényi eldirasoknak megfelelden.

v' A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamadra biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben.

v' A gyermek nem vethet® al4 testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen,
megalazo6 biintetésnek vagy banasmédnak.

v A sajétos nevelési igényii gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében allapotanak
megfeleld pedagdgiai, gyogypedagdgiai, konduktiv pedagégiai ellatasban.

A gyermeknek joga, hogy:

v’ képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,

v anevelési intézményben biztonsagban és egészséges kérnyezetben neveljék, 6vodai
¢letrendjét, pihendido, szabadido, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség
biztositdsaval €életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

v" nemzetiségi hovatartozasanak megfelel$ nevelésben és oktatasban részestiljon,

v részére a tevékenységében a nevelés soran a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése
targyilagosan és tébboldalti mddon térténjék,

v’ az intézményben egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkélcs oktatasban vegyen részt,

v személyiségi jogait, igy killonosen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valé jogat,
onrendelkezési jogdt, cselekvési szabadsagt, csaladi élethez és magdnélethez valo jogat a
nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat masokat
ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a
nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a miivelédéshez valé jog
érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

v’ éllapotanak, személyes adottsdganak megfelelé megkiildnbéztetett ellatdsban részestiljon, és
¢letkoratol fuggetleniil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

v’ anevelési intézményben, csalddja anyagi helyzetét6l fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatérozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a
gyermekeket terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési

v’ kotelezettség teljesitésének halasztédséara vagy a részletekben vald fizetésre.



A SZULO KOTELESSEGE ES JOGAI

A sziil6 kotelessége:
v gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl

és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden tdle
elvarhato segitséget, egylittmikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését, tanulmanyi eldmenetelét,

v’ biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankételezettségének
teljesitését,

v’ tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

v’ gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, biztositsa gyermekének az
ovodapszichologusi vizsgélaton és a fejleszté foglalkozasokon vald részvételét. Ha az e
kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a jegyzo kotelezi a sziil6t kotelezettségének

betartasara.

A sziil6 joga:

v’ gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelen, sajat vallasi, vilagnézeti
meggy6z6désére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat 6vodat,

v gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét,

v megismerje a nevelési intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

v’ gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérol, eldmenetelérél rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,

v’ kezdeményezze sziildi szervezet, 6vodaszék, létrehozasat, és annak munkdjaban, tovabbd a
sziil8i képvisel6k megvélasztasdban, mint vélasztd, €s mint, megvalaszthatdé személy részt
vegyen,

v irasbeli javaslatat a nevelési intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, a pedagogus megvizsgilja,
és arra a megkereséstol szamitott tizen6t napon beliil legkés6bb a tizenstddik napot kdvetd
clsé iilésen érdemi vélaszt kapjon,

v' anevelési intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzdjaruldsaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

v’ személyesen vagy képviseldi Gtjan részt vegyen az érdekeit érinté déntések meghozatalaban,

v az oktatasi jogok biztosahoz forduljon



ZARO RENDELKEZESEK

A Hazirend hatdlya kiterjed a gyermekekre, sziilékre, hozzitartozokra, és az 6évoda minden
dolgozojéra. Hatalyossaga az 6vodai benntartézkodasra, illetve a pedagégiai program megvalositasat
segito kiilsé programok helyszinére is vonatkozik.

Hatalyba lépésének ideje: ovodavezetdi jovahagyast kovetden. A szabalyzat hatdlyba lépésével
egyidejlileg hatalyat veszti az intézmény korabbi Hazirendje.

Ervényessége: ovodavezetdi jOvdhagyast kovetden, a kihirdetéstdl hatérozatlan ideig, illetve
visszavonasig,

Feliilvizsgalata: 2 évenként, illetve jogszabalyvéltozasnak megfelelden. A feliilvizsgalat elvégzéséért
az 6vodavezetd felelos.

Médositdsa: az Gvodavezet hataskore, kezdeményezheti a nevelétestiilet és a Kt elnok.

Készitette: Az intézmény vezetdje

Monorierdd, 2021. november 19.

Véleményezte: Az intézmény Sziiloi Szervezete

Monorierd6, 2021. november 19.

Monorierdd, 2021.november 19.

Jovihagyta: Az intézmény vezetdje

Monorierdd, 2021. november 19.
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2213 Monorierdd,
Csillag u. 16-18.

Tel.: 0629/619-220
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Tisztelt Képviselo Testiilet!

A Monorierd$ Kozség Onkorményzat Képviseld — testiiletének 153/2022. (X.25.) Kt. hatarozat alapjan
megtortént az igényfelmérés a téli sziinetre.

Az iskolai sziinidére €s a nyari zarasra és a nevelésnélkiili munkanapokra el6zetesen késziilt felmérések
alltalaban minimum 25-30%-kal térnek el a valoban megjelent gyermeklétszamtol.

Monorierdé

Csncsiz%tl)l;:l\;oda © December Januar
22 123124125 (26(27 (282930311 |2 4 |5]6[7] 8

Delfin csoport 2 |0 0 10 [0 |O 3 13 13 |3 |3
Halacska csoport 9 |8 5 |5 14 |4 1011 ]12]12]11
Katica csoport 3 |3 2 12 12 |2 10 (1010|1010
Maci csoport 5 |5 4 14 |4 |4 6 [8 |8 |8 |6
Pillangé csoport 4 |3 1 12 |1 |1 3 |3 [4 |3 |3
Siini csoport 7 |5 4 |4 |4 |4 8 |19 [11]11]10
Osszesen 30|24 16 |17 | 15| 15 40 |44 |48 |47 | 43
Ebbdl HH gyermek |0 |0 0 [0 |0 |0 0 [0 ]O |O |O
Ebbdl HHH 0 [0 0 |0 (0 (O 0 |0 |0 (O |O
gyermek

A felmérés alapjan sem Hatranyos Helyzetii sem Halmozottan Hatranyos Helyzetii gyermek nem
igényelte az 6vodat ezen idészakban.

Javaslatom az, hogy a 2022.12.23. és 2022.12.30. k6z6tti idészakban az intézmény zérva tartaséval
energiafelhasznalasunk hatékonyabb lehetne, kollegdim rendelkeznek ezen idészakra szabadsaggal..
2022.12.22. és 2022.12.23; és a 2023.01.02. és 2023.01.06. kdzétti iddszakokban a csoportok

Osszevonasaval az intézmény nyitva tarthatna.

Monorierdd, 2022.11.15.

Kérem a Képviseld Testiilet mérlegelését és a javaslatom elfogadasat:







